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Jorddn de Urries F. B., Verdugo, M. A., Sdnchez, M. C. y integrado como meta irrenunciable. Integra, 13(37), pp. 1-
Benito, M. C. (2010). Influencia de la proteccién social y el 12.

sistema de pensiones en la actividad y el acceso al empleo

de las personas con discapacidad. En 3r Premi Investigacio i

Innovacié sobre persones amb discapacitat intel-lectual, pp.
145-246. Manresa: AMPANS.

5 -
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Revista del Ministerio de Empleo y Seguridad Social. Serie
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Deteccion y prevencion del deterioro laboral en CEE
Torres, M. E., Sdnchez, B. y Jorddn de Urries, F. B. (2024).
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del deterioro laboral y planes de apoyo individualizados en
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